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Ce document est remplir en police ARIAL 11, les formats demandés doivent être respectés, aucune annexe ne sera examinée en dehors des CV demandés.
	1. Compréhension de l’offre de services et de la prestation APPUI PROJET


Décrivez de manière synthétique les attentes principales de l’AGEFIPH vis-à-vis d’une prestation Appui-Projet (objectifs visés par l’Agefiph et attentes vis à vis de la prestation).- Précisez la manière dont vous allez organiser votre intervention en lien avec la MDPH. une page maximum

	


	2. EXPERIENCES ET CONNAISSANCE DANS LE DOMAINE DE L’ORIENTATION PROFESSIONNELLE


En une page maximum, résumez les expériences significatives qui vous permettent de réussir dans la mise en œuvre d’Appui Projet

	Année
	Durée

(Mois)
	Nb et typologie du public concerné
	Descriptif de l’action et objectifs
	Résultats obtenus et type d’outils mobilisés

	
	
	
	
	


En quoi, Appui Projet est-il complémentaire des prestations existantes sur le territoire ? 1 page
	3. CONNAISSANCE ET EXPERIENCES ET DANS LE DOMAINE DU HANDICAP


En une page maximum résumez vos expériences  de travail avec des publics handicapés et des dispositifs qui leur sont dédiés.
	Actions (année, durée)
	Typologie du public handicapé concerné
	Descriptif de vos connaissances et de vos expériences (moyens mis en œuvre, objectifs)
	Résultats obtenus et type d’outils mobilisés

	
	
	
	


	4. EXPERIENCES DE TRAVAIL AVEC LES ENTREPRISES


En une page au maximum résumez vos expériences significatives de travail avec des entreprises et notamment vos expériences en matière de mobilisation d’un réseau d’entreprise
	Secteurs d’activité
	Typologie des entreprises

(taille, caractéristiques, etc.)
	Objectifs
	Descriptif de l’action
	Résultats obtenus et type d’outils mobilisés

	
	
	
	
	


	5. COMPREHENSION DU TISSU ECONOMIQUE LOCAL


En une page maximum, présentez une analyse des entreprises implantées sur le territoire par bassin.

	6. MODULE 1, MODULE 2, MODULE 4


Comment vous organiserez-vous pour réaliser les M1, M2, M4  (actions-méthode-contenu-outils-partenariats) ? – deux  pages  maximum

	


	7. MODULE 3 : IMMERSION EN ENTREPRISE


Comment vous organiserez-vous pour réaliser le M3  (actions-méthode-contenu-outils-partenariats) ? – une page maximum

	


	8. Appréciation des compétences requises


Décrivez les compétences à réunir pour être en capacité de délivrer la prestation Appui Projet définie par l’Agefiph.  - une page maximum
	


	9. ORGANISATION ET RESSOURCES MOBILISEES POUR LA PRESTATION APPUI PROJET


En une page maximum, présentez la composition de l’équipe proposée par fonctions, ainsi que les profils de compétences disponibles (joindre les CV en annexe) ou à recruter.

	10. ORGANISATION POUR LE SUIVI ADMINISTRATIF 


Indiquez, en une page maximum les modalités d’administration et  de gestion retenues apportant une garantie en matière de clarté rigueur, transparence de gestion et réactivité. (gestion des enveloppes pour le défraiement des bénéficiaires et la contribution des entreprises).
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