Dispositif Formations Courtes 77

Document d’information et de suivi du dispositif

Permettant I’actualisation des places conventionnées,

voir le suivi des places restantes

Permettant I’actualisation de I'ouverture de nouveau(x)

site(s), voir de nouvelles actions



1) Aide a I’élaboration et a la validation du projet professionnel

Module 1

Evaluation des capacités
a mener a bien un projet
professionnel

De12a28h
Juillet 07 - avril 08

125 places
conventionnées

OF conventionnés :

e COS Torcy, Melun,
Nanteau, Montereau et
Provins avec UPROMI

- Affiner et compléter le diagnostic fait par le Cap
Emploi, ANPE, Missions locales, en cours de
réalisation

- Evaluer les capacités de la personne a se projeter
vers un nouveau projet professionnel et s’inscrire
dans le parcours nécessaire a sa réalisation

JEUNES

Evaluation
du handicap
jeunes handicapés

volet médical : de2 a6 h

12 places
conventionnées

OF conventionnés :

Etape préalable a I'élaboration d’un projet, ou étape
de validation d’un projet validé ou en cours pour :

- Permettre aux Jeunes d’avoir une vision objective
de ses potentialités, atouts, limites

- Amorcer un travail d’accompagnement du Jeune
vers |'acceptation de son handicap

volet personnel et social : 14 h | ® COS Melun - Disposer des éléments nécessaires a la définition
d’un projet professionnel,
Octobre 07 - avril 08 - Disposer de la validation médicale d’un projet.
APITH 85 places

Accompagnement Pour
I'Insertion des
Travailleurs handicapés

110 h (moyenne)
possibilité de période en
entreprise ou plateaux
techniques ou Ateliers
Découverte des métiers

Juillet 07 - avril 08

conventionnées
OF conventionnés :

e Prométiers Melun
avec Cos Nanteau

e COS Torcy,
Montereau et Provins
avec UPROMI

- Permettre au Travailleur Handicapé de prendre
conscience des obstacles qui viennent interférer le
travail d'élaboration du projet professionnel

- Contribuer a résoudre ces obstacles

- Initier un travail d’élaboration de

professionnel

projet

Module 2

Elargissement des choix
professionnels, appui a la
définition de projet

110 h (maximum)

Juillet 07 - avril 08

125 places
conventionnées

OF conventionnés :

» Cos Torcy avec
Prométiers Melun et
Nanteau, Montereau et
Provins avec UPROMI

- S’orienter vers un nouveau projet professionnel

- Elargir ses choix professionnels et dégager un
projet professionnel

Module 3

Validation du projet
professionnel en
entreprise

120 h (maximum)
une mise en situation
professionnelle 71 h mini

Juillet 07 - avril 08

55 places
conventionnées

OF conventionnés :
*+ SJT Torcy,
e AMANA Cesson

- Vérifier et valider son projet sur le terrain dans le
cadre de stages en entreprises

Découverte Métiers
Transport/Logistique

105 h (maximum)
Avec période en entreprise
ou plateaux techniques
(75% maximum)

Juillet 07 - avril 08

25 places
conventionnées

OF conventionnés :

e Prométiers Melun

- Diversifier I'orientation professionnelle en
découvrant des métiers ou une famille de métiers
porteurs ou en tension dans la région

- Appréhender correctement les métiers (pré-
requis, conditions d’exercice, contraintes...)

- Faciliter
I'intégration

le positionnement par rapport a

Indépendants et complémentaires, ces modules ne sont pas forcément mobilisés pour la méme personne




2) Acces a la formation et a I’'emploi

P@t Effic@ce
150 h (parcours moyen)
Juillet 07 - avril 08

80 places
conventionnées

OF conventionnés :
COS (Torcy, Melun)

- Module A : Station de travail PC et initiation a
I'utilisation d'Internet, du Web a I'Email (60 h)

- Module B : Bureautique (90 h)

- Module C : Mise a niveau des savoirs de base
(60h)

Les modules peuvent étre utilisés seuls ou associés.

Convention
DAFCO / AGEFIPH

Volumétrie :
20 000 heures
stagiaires par

- faciliter 'acces a l'offre de formation des
35 GRETA franciliens

2006-2008 Académie

APP/GRETA

TERTIAIRE 21 places - augmenter la capacité d'accueil en APP
SuUD 77 conventionnees pour DETH, en plus des places financées

150 h (parcours moyen)

OF conventionnés :
APP (Combs la Ville,
La Rochette,

au titre du droit commun,
- favoriser la mise en oeuvre de parcours
grace a un partenariat renforcé avec les

Année 2007 Montereau) prescripteurs.
EEP . - acquérir des savoir-faire dans I'utilisation
Entre_prlse de I'outil bureautique en intégrant la
d’entrainemen 13 places pratique professionnelle par la simulation

pédagogique
105 h

Juin 07 - décembre 07

conventionnées

OF conventionnés :
COS site de
Dammarie les lys

- acquérir la maitrise  d’'un  logiciel
professionnel lié au poste de travail, ciel
comptabilité, ciel paie, ciel gestion
commerciale

- acquérir des compétences professionnelles
dans le domaine de la comptabilité pour un
poste donné du secteur tertiaire

En appui au Dispositif Formations Courtes, mobilisables par les seuls prescripteurs CAP EMPLOI,
ANPE, Missions locales, des prestations de Bilan Médical, pour les DETH inscris dans un parcours
d’insertion professionnelle en milieu ordinaire de travail. 40 prestations pour la zone Nord (SJT
Lognes et Torcy), 40 prestations pour la zone Sud (COS Melun).




